
にいがた中高年世代活躍応援プロジェクト 運営事務局

✓ 人手不足で困っている
✓ 若い社員を採用したいが応募がない
✓ 採用しても中高年世代社員が定着しない

… こんなお悩みはありませんか？ …

（1）中高年人材の活用

セミナー内容

株式会社エム・エスオフィス
（長岡市坂之上町2丁目5-1）

【運営事業者】

※セミナー内容は一部変更になる場合がございます。

（平日 9：00〜17：30）

厚生労働省委託事業（新潟労働局令和7年度にいがた中高年世代活躍応援プロジェクト）

令和７年度「にいがた中高年世代活躍応援プロジェクト」は、株式会社 エム・エスオフィスが受託し、運営しています。

〜 イベントや助成金情報を掲載中！〜

専用WEBサイトでは、セミナー・合同企業
説明会等の情報や、企業様に向けた助成金情
報なども掲載しています。

事前申込

参加
無料 オンライン

開催

お問合せ・お申込み

TEL

お申込み
専用フォーム

WEBサイト

開催日時

13 : 30 15 : 30（受付開始 13:15〜）

8/7 木 30社
先着2025年

※Zoomの招待用URLは事前にメールで
お送りいたします。

開催方法 オンライン（Zoom）

講 師 株式会社 エム・エスオフィス
代表取締役社長 若月一浩

対 象 経営者、人事・採用担当者
申込締切 2025年8月5日（火）

中高年社員が期待する働き方の傾向／効果的なコ
ミュニケーションや指導の仕方／キャリアアップ
のステップ／目標管理とモチベーション向上など

（2）中高年社員のモチベーション向上と
  指導の仕方

（3）意見交換【グループディスカッション】

中高年人材活用の必要性や課題／具体的な効果／
企業に求められる考え方（無意識の思い込み（ア
ンコンシャス・バイアス）の払拭）など
活用事例や助成金制度についても紹介

✓ 中高年世代社員のモチベ―ションが低い
✓ 管理者が年上の中高年社員を

 十分活用できていない

人材活用セミナー
「中高年世代はモチベーションが低い」「年下管理者では扱いづらい」などの
先入観から、中高年世代の採用や活用を躊躇していませんか？
本セミナーでは、中高年世代に対する思い込み（アンコンシャス・バイアス）の払拭や、
若手管理者による関わり方・指示の工夫など、実践的なポイントをお伝えします。

https://ws.formzu.net
/dist/S39416770/

中高年世代

企業の存続・発展のカギは中高年世代?!企業の存続・発展のカギは中高年世代?!
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